
女性活躍推進法第 17条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表 

 

 

公表日 令和元年 7月 30日 

 

 ①職員の女性割合 

②男女別の育児休業

取得率 

③男性職員の出産補

助休暇（育児参加の

ための休暇を含。）  

 取得率 

④年次休暇取得率 
⑤管理職の女性割合

（主幹以上） 

男性 女性 

常勤の一般職員 20％ 0％ 0％ 0％ 100.4％ 0％ 

データ時点 H31.4.1時点 H30年度に取得開始 H30年度に取得開始 H30年(度) H31.4.1時点 

 

 


