
〈別添２〉 

評価基準 

 

評価 

区分 
評価項目 評価事項 配点 

業
務
能
力 

企業に関する事項 
・有資格者の状況 

・業務実績 
10 

業務従事予定者（主任技術者）に関

する事項 

・業務実績 5 

・自己ＰＲ部分 5 

提
案
内
容
・
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン 

及
び
ヒ
ア
リ
ン
グ 

配置予定技術者の体制図 ・有資格者の状況 10 

業務実施方針 

・課題抽出力 

・実現可能性 

・提案内容の重要性 

15 

テーマ１～２ 

・課題抽出力 

・実現可能性 

・提案内容の重要性 

30 

（１テーマ

15 点×２） 

理解度及びコミュニケーション能力 

・業務への取り組み意欲 

・提案書の完成度 

・説明能力 

・ヒアリングに対する対応力 

15 

見
積
価
格 

見積価格 10 

計 100 

 


